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Propuesta descriptiva del proyecto 
Los solicitantes del mecanismo de subvencionamiento «Apoyo financiero a terceros» (AFT), en el marco de la Corporate Accountability Initiative (CAI), cofinanciada por la Unión Europea, deben completar todas las secciones de esta plantilla de propuesta descriptiva del proyecto. Esta plantilla es específica para el FSTP_ECAI_COL_ACC, lanzado en Colombia el 26.10.2026, y deberá ser presentada por el solicitante junto con todos los documentos obligatorios enumerados (consulte la lista de documentos en la última página de la plantilla: «Documentos adjuntos»).

El solicitante
[bookmark: bookmark=id.r4txiqg5f0qj]Nombre:			 	     
Dirección: 				     
Correo electrónico:			     		
Teléfono:				     
Sitio web de la organización/redes sociales:	     

El proyecto
Nombre del proyecto: 			     
Duración del proyecto:			              
Cantidad de financiamiento solicitada:	     
Persona de contacto (nombre y dirección de correo electrónico) responsable de
 	a) la organización:
b) el proyecto:		

1. Resumen de las actividades propuestas
Describa:
a) El plan de investigación, el enfoque y la metodología (máximo 600 palabras)
b) El objetivo específico que pretende abordar (según las directrices) (máximo 200 palabras)
c) Cómo responderá a las necesidades específicas de las personas en función del género y otras características (máximo 300 palabras)
d) País o región(es) dentro del país donde se implementará el proyecto
Resuma brevemente:
a) Las actividades principales, incluyendo el plazo de su ejecución, así como un esquema preliminar del estudio (máximo 600 palabras)
b) Beneficiarios directos e indirectos (máximo 200 palabras)
c) Resultado(s) al que se espera que contribuya (según las directrices) (máximo 200 palabras)
d) Personal que se dedicará al proyecto y asignación de funciones (máximo 300 palabras)

2. Tipo de organización (* campos de elegibilidad)
Nota: tal como se especifica en las Directrices para los solicitantes, las universidades y los centros de estudios son elegibles en esta convocatoria específica, independientemente de sus respuestas a los campos de elegibilidad (a) y (c) que figuran a continuación.
a) ¿Su organización es no gubernamental? * Sí☐ No ☐	
b) ¿Su organización tiene afiliación política o religiosa? Sí☐ No ☐
c) ¿Su organización es sin fines de lucro? * Sí☐ No ☐
a. ¿Está registrada en Colombia?[footnoteRef:1] [1:  Si la organización se encuentra en el exilio, por favor especifíquelo.] 

d) ¿Su organización es una entidad jurídica? * Sí☐ No☐
 En caso afirmativo, ¿qué tipo de entidad? En caso negativo, por favor explique
e) Especifique su pertenencia a redes de ONG, federaciones o iniciativas de múltiples partes interesadas, si las hay:
f) ¿Ha participado su organización en transacciones financieras o colaboraciones con organizaciones miembros del Consorcio[footnoteRef:2] —por ejemplo, mediante la concesión de subvenciones secundarias, como co-solicitante o en otras capacidades— de manera continua durante al menos los últimos tres años previos a la fecha límite de presentación de la solicitud?* Sí☐ No☐☐
 En caso afirmativo, ¿con qué organización y qué tipo de transacciones financieras o colaboraciones? Indique una persona de contacto para referencia [2:  Lista de miembros del consorcio: 

TRIAL International
Asociación Internacional del Código de Conducta (ICoCA)
Observatorio de Estudios y Apoyo a la Responsabilidad Social y Ambiental (OEARSE)
Fundación Africana para el Derecho (AFRILAW)
Centro para la Democracia y los Derechos Humanos (CDD)
Consorcio de Defensores y Activistas de los Derechos Humanos de Irak
Instituto de Enseñanza para el Desarrollo Sostenible (IEPADES)
Fundación Instituto de Estudios para el Desarrollo y la Paz (INDEPAZ)] 


3. Organización y estructura de gobierno
a) Resuma la misión y las principales actividades de la organización (máximo 300 palabras)
b) Describa la estructura organizativa o proporcione un organigrama (máximo 300 palabras)
c) Explique la experiencia de la organización en relación con los criterios de elegibilidad y selección, en particular: capacidad demostrada para llevar a cabo investigaciones independientes y colaborativas, preferiblemente mediante entrevistas; experiencia previa en la redacción de documentos de política, documentos legales, informes o resúmenes, preferiblemente en un campo relevante (derechos humanos, rendición de cuentas corporativa, regulaciones de seguridad privada); buen conocimiento del sistema judicial colombiano y de la legislación nacional e internacional aplicable; experiencia previa en la organización de eventos y participación activa en redes nacionales o regionales (máximo 600 palabras)

4. Integración de elementos transversales 
a) ¿De qué manera trabaja su organización para integrar elementos transversales relevantes, tales como la promoción de los derechos humanos, la perspectiva de género y las cuestiones ambientales? (máximo 300 palabras)

5. Recursos financieros y gestión
a) ¿Cuál es el presupuesto total anual de la organización?
b) ¿Cuántos empleados de tiempo completo trabajan en finanzas o contabilidad? ¿Quién hace qué? ¿Cómo se lleva la contabilidad y quién es el responsable?
c) ¿Quién tiene poder de firma en las cuentas bancarias de la organización? 
d) ¿La organización exige la firma de dos personas para los gastos?
e) ¿La organización es auditada anualmente por un auditor externo? De no ser así, ¿qué procedimientos se siguen para gestionar los documentos de respaldo (recibos, etc.)? ¿Cómo se recopilan, reportan, aprueban y archivan?
f) ¿Se ha sometido la organización a una auditoría basada en sistemas o a una evaluación organizacional externa en los últimos 3 años (por ejemplo, revisión de estructuras organizacionales, procedimientos, políticas y auditoría financiera externa)? ¿Cómo se han manejado los problemas y las recomendaciones identificadas por el auditor?

6. Planificación y seguimiento 
a) ¿Cómo se supervisarán y darán seguimiento al proyecto o a las actividades de acuerdo con el plan de lo que se pretende lograr? ¿Cómo se recopilarán y analizarán los datos y la información, y quién lo hará? (máximo 400 palabras)
b) ¿Cómo se incluirá a los beneficiarios en la planificación, la ejecución y el seguimiento de las actividades? (máximo 300 palabras)

7. Evaluación y gestión de riesgos
Describa los riesgos internos y externos de las actividades. ¿Cómo se gestionarán o mitigarán estos riesgos? 
Ejemplos de riesgos:
· Riesgos operativos (los riesgos típicos podrían estar relacionados con los recursos humanos y la gestión, como la capacidad insuficiente del personal);
· Riesgos de reputación (como un desempeño percibido de manera negativa que socava la reputación y la confianza de las partes interesadas);
· Riesgos estratégicos (como la evolución sociopolítica y otros asuntos que puedan afectar las actividades o el logro de los objetivos estratégicos de la organización);
· Riesgos de seguridad (como situaciones de conflicto armado, terrorismo, actividades delictivas, etc.);
· Riesgos financieros (como el uso (indebido) de fondos, los niveles y las fuentes de financiamiento).
¿Cuál es el riesgo de fraude y corrupción en su contexto, proyecto/actividades y organización? ¿Dónde podría surgir la corrupción o el fraude y cómo podría afectar al proyecto o a la organización? 
Para cada riesgo, enumera las medidas de mitigación que tu organización está tomando o planea tomar, con el fin de minimizar su probabilidad e impacto en el proyecto, su personal y los beneficiarios. 

	Tipo de riesgo 
	Probabilidad (1-5)
	Gravedad del impacto (1-5)
	Medidas de mitigación 
	Comentarios / observaciones

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



8. Sustentabilidad  
¿Cómo planea su proyecto garantizar un impacto a largo plazo en el abordaje de los temas de responsabilidad corporativa? Específicamente, ¿qué estrategias se implementarán para mantener los resultados más allá del período de financiamiento? (máximo 400 palabras)

9. Actividades de incidencia y comunicación
¿De qué manera puede la Corporate Accountability Initiative apoyar y contribuir al proyecto o a las actividades en materia de promoción y comunicación? Describa las principales actividades y eventos que requieran la participación o contribución de Corporate Accountability Initiative o de los miembros del consorcio (máximo 300 palabras)

10.  Datos para la transferencia bancaria 
Proporcione los datos de la transferencia (cuenta bancaria u otra opción) en caso de que la propuesta sea finalmente aprobada para recibir financiamiento, así como la documentación de respaldo. 


DOCUMENTOS ADJUNTOS 
Además de esta propuesta descriptiva del proyecto, el paquete de solicitud debe incluir:
· Anexo II: Propuesta de presupuesto del proyecto en € (se deben completar todas las secciones pertinentes).
· Todos los documentos obligatorios: 
· Anexo III: Código Internacional de Conducta de TRIAL (firmado);
· Anexo IV: Declaración de honor sobre los criterios de exclusión y la elegibilidad financiera del solicitante (completada y firmada);
· Anexo V: Política internacional de TRIAL contra la corrupción y el fraude (firmada);
· Prueba de registro de la organización;
· Estado de cuenta bancario o carta de certificación;
· Informe anual, incluyendo los estados financieros del último ejercicio fiscal;
· Anexo X: Autoevaluación sobre políticas y procedimientos contra la explotación sexual, el abuso y el acoso (SEAH) (completada).

También se pueden presentar documentos adicionales para reforzar aún más la propuesta, entre ellos: 
· Una muestra de un informe redactado anteriormente
· Estatutos de la organización 
· Plan estratégico u operativo de la organización
· Organigrama
· El último informe de auditoría independiente
· Otros informes anuales, incluyendo los estados financieros de años anteriores (hasta 3 años)
· Manual de procedimientos financieros

Nota: La CAI se reserva el derecho de solicitar documentos adicionales antes de adjudicar el contrato. 


[bookmark: _heading=h.2s57aaxrojzu]Firma de la persona autorizada para firmar en nombre del solicitante:
_______________________________________________________________________

Fecha, nombre, cargo y firma 
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